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“Por la cual se hacen unos nombramientos en provisionalidad en unas vacanies
temporales y definitivas de la Unidad Administrativa Especial de Aeron&utica Civil -
AEROCIVIL"

EL DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
AERONAUTICA CIVIL- AEROCIVIL

En ejercicio de las facultades que le confiere el Decreto 1294 de 2021, Decreto 790 de
2005, Decreto 1083 de 2015, Decreto 2597 de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 23 del Decreto 790 de 2005: “Por el cual se establece el Sistema Especifico
de Carrera Administrativa en la Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civi,
Aerocivil”, sefiala que:

“ARTICULQ 23. DE LA PROVISION TEMPORAL DE LOS EMPLEOS. Mientras se
surte el proceso de seleccién para proveer empleos de carrera y una vez convocado
el respectivo concurso, los empleados ptblicos de carrera tendréan derecho a ser
encargados de fales empleos, siempre y cuando acrediten los requisitos y el perfil
exigido para su ejercicio, no hayan sido sancionados disciplinariamente en el ditimo
afio y su evaluacion del desempefio hubiere sido satisfactoria. Sélo en caso de que
no sea posible realizar el encargo podra hacerse nombramiento transitorio. El
termino de duracion de estas provisiones no podré ser superior a seis (6) meses”.
(Negrilla fuera de texto).

Que el articulo 2.2.20.1.2 del Decreto 1083 de 2015, sefiala dentro de las disposiciones
reglamentarias del sistema especifico de carrera de la Unidad Administrativa Especial de
Aeronautica Civil respecto de los nombramientos provisionales lo siguiente:

“ARTICULQ 2.2.20.1.2 ENCARGOS Y NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES.
Mientras se surte el proceso de seleccion, y una vez convocado este, los respectivos
empleos podran ser provistos mediante encargo efectuado a empleados de carrera o
mediante nombramiento provisional o transitorio, de conformidad con lo establecido
en el articulo 23 del Decreto-ley 790 de 2005.

El término de duracion del encargo o del nombramiento provisional o transitorio no
podra ser superior a seis (6) meses”.

Que asi mismo, los articulos 2.2.5.3.1. y 2.2.5.3.3. del Decreto 1083 de 2015, establecieron:

“Articulo 2.2,5.3.1. Provision de las vacancias definitivas. (...)

Mientras se surte el proceso de seleccion, el empleo de carrera vacante de manera
definitiva podra proveerse transitoriamente a través de las figuras del encargo o del
nombramiento provisional, en los términos sefialados en la Ley 909 de 2004 y en e
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Decreto Ley 760 de 2005 o en las disposiciones que regulen fos sisternas especificos
de carrera. (...)”

‘Articulo 2.2.5.3.3. Provisién de las vacancias temporales. (...)

Las vacantes temporales en empleos de carrera podrén ser provistas mediante
nombramiento provisional, cuando no fuere posible proveerlas mediante encargo con
empleados de carrera. (...)"

Que de conformidad con lo anterior, el nombramiento provisional procedera de manera
excepcional cuando no haya personal de carrera que cumpla con los requisitos para ser
encargado y no haya lista de elegibles vigente que pueda ser utilizada.

Que la oficina juridica de la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil, emiti®
concepto juridico sobre la- [imitacién por edad para acceder a los empleos publicos de
Controlador de Transito Aéreo bajo radicado ADI 1050-2021009609 de fecha 29 de abril de
2021, en el cual establecio:

(...) “¢Debe entenderse que existe un limite de edad para acceder al empleo ptblico
de Controlador de Transito Aéreo?

No, debido a _que la Constitucion Politica, la ley, los Manuales de Funciones vy
Competencias _Laborales, los Reglamentos Aeronduticos de Colombia y la
normatividad emanada de la OAC! no establecen un limite de edad para la vinctlacién
o _contratacion de controladores de transifo aéreo.” (Lo anterior subrayado fuera de
texto original). '

Que en el afio 2021, el Coordinador del Grupo Inspeccion de los Servicios de Navegacion
Aérea de la Direccion Estandares de Servicios de Navegacion Aérea y Servicios
Aeroportuarios de la Secretaria de Seguridad Operacional y de la Aviacién Civil, emite
concepto sobre el tema citado indicando que:

“(...) 1. El limite de edad de 35 afios, contenido en los numerales 2.2 “contratacion” y
2.3 posibilidades de avance”, de la Parte IV, Seccién 1, Capitulo 2 “Personal
necesarfo”, es una recomendacién de la Organizacién de la Aviacién Civif
Internacional OAC! sobre el modelo de contratacién en el que se vincula a los
aspirantes a capacitacion en control de tréansito aéreo y nc para quienes ya posean
una certificacion de haber completado el ciclo de capacitacién expedido por un centro
de instruccion reconocido por el Estado.

2. No existen regulaciones OACI que impidan la vinculacidn laboral de controladores
de transitc aéreo ya formados y certificados por un centro de instruccion reconocido
por el Estado por ser mayores de 35 afios. *(...}). {Lo anterior subrayado fuera de texto
original).
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Que el Grupo de Provision Emplecs de Carrera Administrativa, realizé el estudio de
verificacion de requisitos para la provisién transitoria de las vacantes y establece que las
personas que se nombran a continuacion cumplen con los requisitos del Manual Especifico
de Funciones y de Competencias Laborales vigente en la entidad, para ocupar las vacantes
existentes asi:

sl N T OB i SE *’%;w LN ;
DIRECCION REGIONAL
AERONAUTICA
WILLIAM CONTROLADOR CENTRO SUR -
14.974 414 FERNANDO S| TRANSITO AEREO GRUPO REGIONAL
' SERRATO IV CODIGO 51 SERVICIOS TRANSITO
GOMEZ GRADO 11 AEREO -
AEROPUERTO DE
IBAGUE
DIRECCION REGIONAL
AERONAUTICA
ALEXANDRA ngﬁg?%ﬁgggo OCCIDENTE — GRUPO
35.415.184 SALGADO sl V CODIGO 51 REGIONAL SERVICIOS
ROCHA GRADO 12 TRANSITO AEREO —
AEROPUERTO DE
ARMENIA
DIRECCION REGIONAL
i CONTROLADOR AERONAUTICA
29334 359 JORGE ACUNA S| TRANSITO AEREO | CENTRO SUR GRUPO
s GOMEZ V CODIGO 51 REGIONAL
GRADO 12 AERONAVEGACION
BOGOTA
En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad en una vacante definitiva al serior
WILLIAM FERNANDO SERRATO GOMEZ, identificado con
cédula de ciudadania No0.14.274.414, en el empleo de
Controlador de Transito Aéreo 1V codigo 51 grado 11, ubicado
en el aeropuerto de Ibagué en el Grupo Regional Servicios
Transito Aéreo de la Direccion Regional Aeronautica Centro§
Sur.
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ARTICULO SEGUNDO: Nombrar en provisionalidad en una vacante definitiva a la
sefiora ALEXANDRA SALGADO ROCHA, identificada con
cédula de ciudadanfa No0.35.415.184, en el empleo de
Controlador de Transito Aéreo V cédigo 51 grado 12, ubicada
en el aeropuerto de Armenia en el Grupo Regional Servicios
Transito Aéreo de la Direccidn Regional Aeronautica
Occidente.

ARTICULO TERCERO: Nombrar en provisicnalidad en una vacante definitiva al sefior
JORGE ACUNA GOMEZ, identificado con cédula de
ciudadania No.79.334.359, en el empleo de Controlador de
Transito Aéreo V cddigo 51 grado 12, ubicado en el Grupo
Regional Aeronavegaciéon Bogota de la Direccion Regional
Aeronautica Centro Sur. *

ARTICULO CUARTO: Comunicar el contenido del presente acto administrativo a las
personas aqui relacionadas.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE. 30 oCT. 2023
Dada en Bogota, D.C., alos:

Directér General

Revisd:  Sandra Gomez Acero, Coordinadora Grupo Provision Empleos de Carrera!%
Esmeralda Molina Gomez, S¢cretaria General
Luz Angela Rodriguez Cepeda, Asesor Aeronautico
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